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En esta fecha se ﬂmm__mm jornada de monm_mn_B_msﬂo de espacios comunitarios desde _mm Uﬂmnﬂ_nmm < uﬂonma_B_msﬂOm
propios de los pueblos indigenas de la SNG, con el fin de llevar cabo la realizacion de la actividad de Priorizacion y
caracterizacion de los espacios comunitarios, en la comunidad de Tezhumke.
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Apertura espiritual y contextualizacion (Registro espiritual).

1 El encuentro inicia con la participacion de los Mamos, Sagas y la estructura interna de la comunidad, junto con la
autoridad suplente (Cabo) y los Gunamas en general. Se realiza la limpieza y armonizacion del espacio para propiciar
el equilibrio y la conexion espiritual en el sitio sagrado de la comunidad. Una vez culminado el registro espiritual, la
jornada continua en el espacio de encuentro comunitario, donde la autoridad tradicional ofrece palabras de bienvenida.
Posteriormente, se contextualiza a los participantes sobre el propdsito del proceso de priorizaciéon y fortalecimiento
comunitario, destacando su importancia para la pervivencia cultural y espiritual de la comunidad.

Caminata de reconocimiento del territorio.

Se realiza un recorrido por la comunidad con el fin de identificar los espacios comunitarios existentes y su relevancia
cultural, espiritual y social. Este recorrido permitié reconocer de manera colectiva los lugares mas representativos,
como los espacios de reunion, los sitios de trabajo tradicional, los lugares sagrados y los espacios de ensefanza, y de
manera colectiva se determina el espacio a fortalecer.

Dialogo con las autoridades y mamos.
Se lleva a cabo un conversatorio con las autoridades y los Mamos sobre el espacio que sera fortalecido para la
3 |transmisién de los conocimientos propios en los ambitos educativo, cultural y espiritual. En este didlogo se definen
también las practicas tradicionales que se implementaran, a su vez se llega en acuerdo que es necesario hacer un
~|pagamento y para ello es necesario hacer de entrega de materiales tradicionales.
palabra colectiva y Cierre espiritual.

4 Para el cierre de la actividad, se agradece a la comunidad por su participacién activa durante toda !a jornada. A su vez,

'las comunidades expresan tm_mg‘mm de gratitud hacia la Comision de Jovenes por su labor y compromiso. Finalmente,
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Autorizo al Ministerio de ias Culturas, las Artes y los Saberes para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados, conforme a la Ley 1581 de 2012 y a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales, con la tinalidad de efectu 1es propias y procedentes de la Entidad. Consulte nuestra politica de tratamiento en la pagina w
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se realiza la ceremonia de cierre en el espacio sagrado, donde se entregan ofrendas en reconocimiento al uso de la
palabra y al pensamiento compartido durante la actividad.
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Compra de materiales tradicionales. Equipo pueblo wiwa

Autoridades
comunitarias

i . mayores
Realizacion de pagamento comunitario 4

Autorizo al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados, conforme a la Ley 1581 de 2012 y a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales, con la finalidad de efectuar las funcicnes propias y procedentes de la Entidad. Consulte nuestra politica de tratamiento en ia pagina www.mincultura.gov.co
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Politica de Tratamiento de Dates

Autorizo el Ministerio da las Culturas, 1as Artes y 1os Saberes para dar tratamiento de mis datos persenales aqui registrados, conforme a la Ley 1581 de 2012 y a la
mincultyra, 0ov.co

Personales, con la finalidad de efectuar las funciones propias y procedentes de la Entidad. Consulte nuestra politica de tratamiento en la pagina wwwv..




